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Издание Дорожной территориальной организации РОСПРОФЖЕЛа на Московской железной дороге

ПРОФСОЮЗ ПОМОГ

Наставникам 
надо платить
Продолжительное время на посту ЭЦ 

станции Перово не было горячей 
воды из-за неисправного водонагре-
вателя. В ходе плановой проверки Пе-
ровского узла председатель ППО ШЧ-6 
Павел Хренов обратился к техническому 
инспектору труда профсоюза Сергею 
Тарабанько, после чего на имя руководи-
теля НГЧ-14 было направлено официаль-
ное представление с требованием вос-
становить подачу горячей воды на пост 
ЭЦ. Сейчас установлен новый агрегат. 
Горячая вода есть.

***

В Александровской дистанции пути 
без внесения представления вы-

плачено вознаграждение за наставниче-
ство тринадцати работникам и оплачено 
время прохождения технической учёбы 
диспетчерам и монтёрам пути на общую 
сумму 213 457 рублей.

***

В Московско-Курской дистанции 
пути по представлению правового 

инспектора труда пятнадцати работни-
кам выплачено вознаграждение за на-
ставничество на общую сумму 241 878 
рублей. В Московско-Горьковском ДЦС 
без выдачи представления оплачено 
рабочее время дежурной по станции на 
сумму 22 877 рублей.

***

В Московско-Рязанском центре свя-
зи без выдачи представления элек-

тромеханику возвращена часть премии 
за основные результаты производствен-
но-хозяйственной деятельности в янва-
ре 2026 года на сумму 10 801 рубль.

***

По результатам рассмотрения проекта 
положения о премировании работ-

ников Московского центра диагностики и 
мониторинга устройств инфраструктуры 
урегулирован вопрос премирования вновь 
введённых должностей инженерного со-
става на мобильные средства диагностики 
– установлены единые показатели.

***

В Московском центре диагностики 
и мониторинга устройств инфра-

структуры после проверки внештатного 
правового инспектора Светланы Дми-
триевой пятнадцати наставникам центра 
за февраль 2026 года доначислили почти 
54 000 рублей.

Большая семья 
РОСПРОФЖЕЛ2 2 3 4Марафон чистоты 

на МЖД
Профсоюз 
в моей жизни

Поездка памяти 
в Беларусь

Поздравляем!
От имени президиума Дорпроф-

жела на МЖД и от себя лично 
поздравляю вас с Междуна-

родным днём труда и Днём Победы.
В 2026 году девиз первомайской 

акции, которая пройдёт в 140-й раз, – 
«Солидарность трудящихся России – 
единство страны». И столичные желез-
нодорожники по традиции примут в ней 
активное участие. Так же, как и прове-
дут мероприятия, посвящённые 81-й 
годовщине Великой Победы.

Эти два праздника связаны между со-
бой не только временем проведения, но 
и содержанием. Их объединяет труд, как 
мирный, так и ратный. Работники желез-
нодорожного транспорта всегда на пе-
редовой, они постоянно решают задачи 

созидания, объединения. Их вклад в до-
стижения страны направлен на солидар-
ность и единство людей и государства.

Сегодня железнодорожники столич-
ной магистрали работают с высокой 
отдачей, выполняя возложенные на них 
задачи, укрепляют профсоюзное един-
ство, активно занимаются волонтёр-
ством, внося вклад в гуманитарную 
поддержку воинов, в том числе коллег, 
выполняющих свой долг на полях сра-
жений, и членов их семей, не забывают 
ветеранов. Отрадно, что в рядах до-
бровольческого движения всё больше 
молодых людей. Это результат много-
летнего патриотического воспитания в 
трудовых коллективах, заботы профсо-
юзных организаций о сохранении исто-

рической памяти, разнообразных акций 
Дорпрофжела, его поддержки музеев и 
комнат боевой и трудовой славы, со-
хранения мемориалов на объектах же-
лезнодорожной инфраструктуры.

Выражаю благодарность всем, кто 
участвует в этой работе, кто само-
отверженно трудится на своих основ-
ных трудовых участках. С праздниками 
вас, дорогие ветераны и труженики 
Московской железной дороги! Здоро-
вья и счастья, новых трудовых дости-
жений, стабильности и благополучия 
всем вам и вашим близким! И, конечно 
же, долгожданной Победы!

Дмитрий ШУЛЯНСКИЙ,
председатель 

Дорпрофжела на МЖД

Дорогие труженики полигона Московской железной дороги! Уважаемые ветераны!
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Принят профсоюзный 
бюджет
27 апреля состоялся третий пленум Дорожной территориальной 
организации профсоюза на МЖД, который рассмотрел финансовую 
отчётность по итогам прошлого года, а также организационные вопросы.

Пленум утвердил годовой финансовый отчёт, исполненные сметы профсоюз-
ного бюджета за 2025 год, а также сметы профсоюзного бюджета на 2026 год.
Принята к сведению информация о деятельности президиума Дорпрофжела 

за период между вторым, состоявшимся 27 октября 2025 года, и третьим пленумами 
Дорожной территориальной организации профсоюза на Московской железной до-
роге. Рассмотрены и одобрены другие организационные вопросы.

Информационный центр Дорпрофжела на МЖД

Большая семья РОСПРОФЖЕЛ

ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ

В связи с Днём основания РОСПРОФЖЕЛ на МЖД прошли праздничные 
мероприятия. С поздравлением по этому случаю выступил председатель 
Дорпрофжела на МЖД Дмитрий Шулянский.

Он отметил, что профсоюз всегда от-
кликается на вызовы времени, его 

деятельность связана с задачами, кото-
рые реализуют предприятия. Он прояв-
ляет заботу о каждом, обеспечивает со-
циальную защиту железнодорожников.

Во всех регионах магистрали в ППО со-
стоялись мероприятия, посвящённые ос-
нованию РОСПРОФЖЕЛ. С 16 по 19 апре-
ля прошёл День единых действий «Карта 
профсоюзной солидарности». Члены 
профсоюза в личном кабинете оставляли 
пожелания и слова благодарности проф-
союзу. 21 апреля сообщение появилось в 
официальных каналах профсоюза.

Тульское РОП организовало встречу ве-
теранов профсоюзного движения. Руко-
водитель подразделения Алексей Соко-
лов выразил им благодарность за вклад 
в профсоюзное движение. А заместитель 
начальника МЖД по теруправлению Вла-
димир Опанасюк отметил: «Профсоюз 
– это большая семья, где опыт старших 
становится опорой для молодых».

В Москве, в спортивном зале «Локомо-

Марафон чистоты

СУББОТНИК

С предложением организовать 
субботник, посвящённый 81-й 
годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне, выступили 
работники и ветераны локомотивного 
депо Москва-Сортировочная.

На этот раз центральной площадкой 
для его проведения на МЖД ста-

ла станция Москва-пассажирская-Кур-
ская, которой в этом году исполняется 
160 лет. Начальник МЖД Павел Иванов 
и председатель Дорпрофжела на МЖД 
Дмитрий Шулянский вместе с другими 
железнодорожниками высадили здесь 
аллею клёнов.

– Для членов профсоюза – большая 

В полку наших СМИ прибыло

ЖИЗНЬ РЕГИОНОВ

В 2026 году Орловско-Курское РОП 
Дорпрофжела на МЖД выступило 
с инициативой по созданию 
региональной ежеквартальной 
газеты «Жизнь региона». 

Первый номер газеты, приуроченный 
к важным событиям в жизни желез-

нодорожников региона, уже увидел свет. 
На его страницах освещены ключевые 
кадровые изменения – назначение Алек-
сандра Милютина заместителем началь-
ника МЖД по Курскому региону, итоги 
выполнения коллективных договоров и 
Отраслевого соглашения за 2025 год, а 
также открытие обновлённых вокзалов 
на маршруте «Поезд Победы».

Особое внимание в издании уделено 
вопросам охраны труда, общественно-
го контроля и кадровой устойчивости. 
В номере представлены реальные при-
меры работы профсоюзного инспектора 
труда, общественных инспекторов по 
безопасности движения поездов, мате-
риалы о династиях и ветеранах отрас-
ли, а также репортажи с праздничных и 
спортивных мероприятий – от чествова-
ния женщин в связи с 8 Марта до участия 
железнодорожников в «Лыжне России» и 
шахматных турнирах.

Газета «Жизнь региона» призвана стать 

открытой площадкой для обсуждения 
актуальных вопросов социально-трудо-
вых отношений, обмена опытом и ин-
струментом укрепления корпоративного 
единства. В планах редакции – регуляр-
ное освещение деятельности профсо-
юзных организаций, успехов трудовых 
коллективов и значимых инициатив ве-
теранов и молодёжи.

Антон ПАНКРАТОВ,
специалист Орловско-Курского РОП

Фото из архива РОП

честь внести вклад в благоустройство 
этого исторического предприятия, – 
подчеркнул Дмитрий Шулянский.

В АО «Центральная ППК» профгруп-
пы наводили порядок на своих рабо-
чих местах. Двадцать профгрупп, при-
нявших участие в субботнике на своих 
участках, показали невероятную спло-
чённость и трудолюбие.

В музейном комплексе депо Подмо-
сковная помимо его сотрудников поря-
док наводили посланцы Федеральной 
грузовой компании. Высажены деревья 
и цветы, покрашены скамейки, вымыты 
окна. Для участников в этот день прове-
ли зарядку на свежем воздухе и эксклю-
зивную экскурсию.

По традиции железнодорожники во 
время субботника благоустроили тер-
ритории и полосы отвода, высадили ку-
старники, привели в порядок рабочие 
места, воинские захоронения и мемори-
алы, находящиеся на объектах железно-
дорожной инфраструктуры.

Уделено внимание и пассажирской ин-
фраструктуре – вокзалам, платформам, 
остановочным пунктам.

Марафон чистоты объединил желез-
нодорожников всех регионов столичной 
магистрали, представителей разных по-
колений и профессий.

Информцентр 
Дорпрофжела на МЖД

Фото предоставлено информцентром

тив» состоялся финал традиционного тур-
нира по мини-футболу на кубок руководи-
теля РОП-1. Первое место заняла команда 
ППО Московско-Горьковской дистанции 
пути, второе – ППО моторвагонного депо 
Александров, третье – ППО эксплуатаци-
онного локомотивного депо Орехово.

Профком ППО ООО «МВПС-Сервис» 
провёл турнир по дартсу. Победители 
получили символические призы – золо-
тые, серебряные и бронзовые ананасы. 
В Рязани в атмосфере здорового со-
перничества прошли соревнования по 
настольному теннису среди членов ППО 
Рязанского региона МЖД.

К поздравлениям с Днём рождения 
РОСПРОФЖЕЛ присоединились на 
платформе Рутуб профсоюзные активи-
сты дороги.

Павел МИРОШНИКОВ,
руководитель 

информационного центра,
пресс-секретарь 

Дорпрофжела на МЖД
Фото предоставлено информцентром

Теория плюс практика

ОБУЧЕНИЕ

В апреле на базе Центральных 
профсоюзных курсов МФП прошёл 
семинар для профсоюзных работни-
ков и актива Дорпрофжела на МЖД. 
Программа охватила ключевые 
аспекты современной профсоюзной 
деятельности. 

Обучение строилось по принципу 
«теория плюс практика», что по-

зволило участникам получить актуаль-
ные знания и сразу отработать навыки в 
формате лекций-практикумов.

Семинар начался с выступления кан-
дидата политических наук, доцента Ака-
демии труда и социальных отношений 
Павла Фельдмана, который задал стра-
тегический контекст для дальнейшей 
работы профсоюзных организаций. Пси-
холог Марина Кайдина провела занятие 
по стрессоустойчивости и профилактике 
профессионального выгорания.

В ходе обучения перед слушателями 
выступили главный специалист отдела 
Дорпрофжела Владислав Назаров, заве-
дующие отделами Дорпрфжела Алексей 
Спасибкин и Елена Сорока.

Завершился семинар круглым столом 

под руководством заместителя предсе-
дателя Дорпрофжела – главного техниче-
ского инспектора Виктора Самсонова. В 
дискуссии приняли участие руководитель 
информационного центра – пресс-секре-
тарь Павел Мирошников, главный право-
вой инспектор Наталья Агапова, заведую-
щий отделом Ирина Богданова.

Участники обсудили вопросы, возни-
кающие в практической деятельности, 
обменялись опытом и получили ответы 
от экспертов. Всем слушателям вручены 
сертификаты.

Владислав НАЗАРОВ
Фото автора
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Смоленское РОП

ОХРАНА ТРУДА

Как относиться к работе
Участие в профсоюзной деятель-
ности стало для меня одним из 
самых ценных этапов работы на 
железной дороге.

Приобретённые знания и навыки я 
активно применяю в основной ра-

боте. Умение анализировать ситуацию, 
видеть её с разных сторон, находить 
оптимальные решения и вдохновлять 
людей на совместные действия – всё 
это стало неотъемлемой частью моего 
профессионального инструментария, 
позволило стать более уверенным в себе 
специалистом, способным брать на себя 
ответственность и добиваться постав-
ленных целей.

Мне нравится участвовать в форумах, 
семинарах, узнавать новое и передавать 
знания другим, делиться своим опытом. 
Совсем недавно, например, в рамках 
реализации мероприятий по совер-
шенствованию условий труда, отдыха и 
социальной поддержки женщин в ОАО 
«РЖД», направленных на популяриза-
цию семейных ценностей, адаптацию 
женщин в компании, а также на стимули-
рование личностного развития, я прове-
ла мастер-класс «Фетровые фантазии» 
по изготовлению брелка-подвески для 
женской сумочки. Мероприятие было 
организовано совместно с женсоветом 
на базе Смоленской дистанции граждан-
ских сооружений. Участники делились 
историями и идеями, которые помогут 
социальной поддержке работниц Смо-
ленского региона, участников СВО и чле-
нов их семей.

Повышать уровень знаний помогает и 
участие в различных онлайн-конкурсах, 
в играх «Что? Где? Когда?» в составе ко-
манды «Есть контакт».

Благодаря профсоюзу я приобрела 
бесценный опыт в области перегово-
ров, поняла, как надо общаться и из-
бегать конфликтов, научилась слушать 
и слышать разные точки зрения, нахо-
дить компромиссы и аргументирован-
но отстаивать свою позицию. Этот опыт 
чрезвычайно полезен при общении с ру-
ководством, выстраивании конструктив-
ного диалога, а также когда приходится 
представлять интересы коллектива.

В настоящее время я участвую в ли-
дерской программе РОСПРОФЖЕЛ 
«Время молодых». 7 апреля приняла 
участие в региональном этапе моду-
ля «Время молодых. Работники». Было 
очень познавательно и интересно. Осо-
бенно впечатлил образовательный тре-
нинг профессионального спикера «Про-
фсоюз – команда, семья». 

Алина ЧЕРНОВА,
электромеханик Смоленского 

регионального центра связи,
член Совета молодёжи

Фото из личного архива

ПРОФСОЮЗ И Я

Учусь слушать 
и слышать 

Цель акции – убедиться, что каж-
дый работник знает, как действо-
вать в опасной ситуации и со-

блюдать нормы охраны труда.
Специалисты оценивали несколько 

ключевых моментов. Ведётся ли доку-
ментация о проведении инструктажей, 

В первом квартале 2026 года года техническая инспекция труда профсоюза 
Смоленского региона МЖД совместно с председателями первичных 
профсоюзных организаций и уполномоченными по охране труда проверила, 
как сотрудников обучают правилам безопасной работы.

ВЕК ЗА ПЛЕЧАМИ

Иванова книга жизни
Столетний юбилей отметил участник 
Великой Отечественной войны, почёт-
ный ветеран Московской железной 
дороги Иван Иванович Вакунов.

как часто проходят занятия, соответ-
ствует ли обучение действующим мето-
дическим требованиям. Особое внима-
ние уделялось новым работникам и тем, 
кто трудится на потенциально опасном 
оборудовании.

– Мы хотим быть уверены, что каждый 

сотрудник понимает, как безопасно вы-
полнять свои обязанности. Это помогает 
снизить риски и поддерживать дисци-
плину на предприятии, – прокомменти-
ровал ситуацию внештатный техниче-
ский инспектор труда Сергей Петрушин.

Грубых нарушений в ходе проверок 
не выявлено. Но некоторые замечания 
были всё же зафиксированы. Например, 
необходимость актуализации отдельных 
документов. Все предложения направ-
лены руководителям подразделений для 
оперативного устранения и недопуще-
ния подобных случаев в будущем.

Уполномоченные по охране труда, при-
нимавшие участие в проверках, отметили, 
что подобные мероприятия помогают по-
нять важность безопасности и стимулиру-
ют внимательнее относиться к обучению.

– Проверки проводятся не для того что-
бы наказать, а для того, чтобы убедиться 
– каждый сотрудник понимает, как безо-
пасно выполнять свои обязанности. Это 
позволяет снизить производственные 
риски и повысить общую культуру без-
опасности на предприятии, – отметила 
распределитель работ Смоленской дис-
танции пути, уполномоченный по охране 
труда Мария Фролова.

Итоги проверки положительные: обу-
чение проводится своевременно, проце-
дуры соблюдаются, а выявленные заме-
чания помогут улучшить систему охраны 
труда. Такая бдительность не только по-
вышает безопасность, но и укрепляет 
культуру ответственного отношения к 
работе в регионе.

Максим НИКИТИН,
технический инспектор 

труда профсоюза
Фото из архива РОП

ТУРНИР

Железная воля – золотой результат
Спортивная команда Смоленского 
региона МЖД отстояла честь 
железнодорожников на турнире 
по волейболу среди коллективов 
предприятий и учреждений 
Смоленской области, входящих в 
областное профобъединение.

В соревнованиях приняли участие 
двенадцать сильнейших команд 

региона. На протяжении всего турнира 
наша команда уверенно преодолевала 
сопротивление соперников, показывая 
яркую и результативную игру. Насто-
ящим испытанием стали финальные 

встречи. Однако железнодорожники и 
здесь сумели сохранить хладнокровие и 
продемонстрировали высокий класс. В 
результате напряжённой борьбы коман-
да Смоленского региона МЖД заслу-
женно заняла первое место, подтвер-
див статус сильнейшей.

– Эта победа стала не только нашим 
очередным спортивным достижением, 
но и ярким примером корпоративного 
единства, стремления к успеху и актив-
ной жизненной позиции железнодорож-
ников, – отметил руководитель Смолен-
ского РОП Сергей Шипилов.

Игорь СВИНАРЬ,
председатель ППО локомотивных 

депо Смоленского региона
Фото из архива РОП

Жизненный путь Ивана Ивановича 
– это настольная книга жизни: как 

расти, как идти в жизнь и стойко преодо-
левать выпадающие трудности, как лю-
бить Родину, защищать её и работать на её 
благо! Это повесть о настоящем Человеке.

Ему довелось соприкоснуться с наи-
более сложными страницами истории 
нашей страны. Память ветерана хранит 
как тяжёлые и героические годы Вели-
кой Отечественной, так и созидательный 
труд в мирное время. На железной доро-
ге Иван Вакунов с 1949 года. Работал в 
Смоленской дистанции пути путевым ра-
бочим, путевым обходчиком, монтёром 
пути, дежурным по переезду. Трудовой 
стаж – более 45 лет.

Иван Иванович награждён боевыми 
орденами Отечественной войны II сте-

пени, Славы III степени, медалями «За 
отвагу», «За боевые заслуги», «За взятие 
Будапешта», «За Победу над Германией 
в Великой Отечественной войне 1941–
1945 гг.», медалью Жукова.

Иван Иванович Вакунов – человек уди-
вительной жизненной силы. Он бодр 
духом, интересуется происходящим во-
круг, внимательно следит за жизнью сво-
ей большой семьи, событиями, происхо-
дящими в стране и на железнодорожном 
транспорте. Готовится встретить 81-ю 
годовщину Победы в Великой Отече-
ственной войне.

Низкий Вам поклон, Иван Иванович. 
Крепкого здоровья, тепла и ещё много 
лет в кругу вашей семьи!

Сергей ПЕТРУШИН,
председатель ППО 

дистанций инфраструктуры
Смоленского и Фаянсовского узлов

Фото из архива ППО
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Большой по праву
ТВОИ ЛЮДИ, ПРОФСОЮЗ

250 лет назад в Москве был основан Большой театр. Сегодня он известен во всём мире
и является символом русской культуры. 

28 марта 1776 года московский губернский прокурор князь Пётр Урусов получил правитель-
ственную привилегию, подписанную российской императрицей Екатериной II, «на открытие 

актёрской труппы» сроком на десять лет. Эта дата и считается днём основания Большого театра.
В 1824 году по проекту архитектора Осипа Бове было построено здание Большого театра. Но в 

марте 1853 года случился пожар – погибли театральные костюмы, декорации, архив, часть нотной 
библиотеки, редкие музыкальные инструменты.

В конкурсе на проект восстановления здания театра победил план, представленный Альбертом 
Кавосом. Он использовал уцелевшие стены и создал знаменитую колоннаду, ставшую визитной 
карточкой Москвы. Фасад, увенчанный бронзовой квадригой Аполлона работы Петра Клодта, 
стал доминантой Театральной площади. Зрительный зал поражает акустикой и великолепием 

отделки: алебастр, бархат, сусальное золото и роспись плафона, 
изображающая Аполлона и муз. Восстановленный Большой был 
открыт летом 1856 года.

Самую масштабную реставрацию театр пережил с 2005 по 2011 
годы. Укреплены фундаменты, восстановлена акустика, интерье-
рам возвращён исторический облик. Тогда же тщательно очисти-
ли хрустальную люстру, состоящую из тысяч подвесок, 240 элек-
трических лампочек весом более 2,5 тонны.

Сердце театра – огромный зал, рассчитанный на 1730 мест. Глав-
ное, Белое фойе – парадный вестибюль, который простирается 
во всю ширину здания, – выполнено в бело-золотых тонах. Музей 
Большого хранит эскизы декораций великих художников, костюмы, 
афиши, личные вещи артистов и знаменитый занавес с двуглавым 
орлом. Увидеть это можно только в составе экскурсионной группы.

Адрес: г. Москва, Театральная площадь, д.1
Фото из открытых источников
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Дорпрофжел на МЖД на сайте и в социальных сетях:

Поездка памяти и единства

Душа коллектива
Сегодня мы рассказываем о технологе 
первой категории Московского регио-
нального участка пассажирских обу-
стройств Марине Юрьевне Голубикиной.

Её путь на железнодорожном транспор-
те начался в 1995 году. С 2009 года она 

трудится в Московской дирекции пасса-
жирских обустройств. За эти годы Марина 
Юрьевна стала не только высококвалифи-
цированным специалистом, но и тем связующим звеном, которое тепло 
и с уважением объединяет разные поколения железнодорожников.

Особое место в работе Марины Юрьевны занимает забота о ветера-
нах. Она организует поздравления ко Дню Победы, чествует юбиляров, 
проводит душевные встречи, где каждый ветеран чувствует себя не 
забытым. По её инициативе проведён творческий конкурс детских ри-
сунков «Спасибо за Победу!», вовлекший в важный разговор об истории 
детей сотрудников дирекции.

Марина Юрьевна проводит огромную информационно-разъясни-
тельную работу, чтобы каждый неработающий пенсионер знал о своих 
правах и получал своевременную помощь, социальные льготы и ком-
пенсации в рамках Коллективного договора ОАО «РЖД».

Будучи активным членом профкома, Марина Голубикина удостоена 
почётной грамоты Дорпрофжела на МЖД. Она прекрасный пример 
того, как профессионализм, организованность и искренняя челове-
ческая теплота делают профсоюз ближе каждому. Именно на таких 
людях держится дух коллектива и крепкие традиции взаимопомощи.

Фото из архива ППО
Материалы подготовила Вера ЧУБАРОВА

ЭКСКУРСИЯ

Для взрослых 
и детей
В Колдоговоре ОАО «РЖД» на 
2026–2028 годы сделан акцент на 
укрепление семейных ценностей, 
формирование активной граждан-
ской позиции, создание условий 
для наставничества, воспитание 
уважения к истории и культуре России.

Первичная профсоюзная организа-
ция моторвагонного депо Брянск-1 с 

вниманием отнеслась к реализации этого 
положения. Экскурсии для школьников, 
в том числе детей сотрудников предпри-
ятия, здесь стали традицией. По инициа-
тиве ППО ТЧ-45 и руководства депо даже 
разработана специальная программа.

Такая экскурсия прошла в преддверии 
Всемирного дня охраны труда. В игровой 
форме специалисты познакомили детей 
с правилами поведения вблизи желез-
нодорожной инфраструктуры и органи-
зовали поездку по территории депо на 
рельсовом автобусе. Маршрут включал 
посещение дизель-агрегатного цеха и 
музея предприятия. Кульминацией ме-
роприятия стало красочное «Шоу мыль-
ных пузырей», организованное активи-
стами предприятия – семейной парой 
Ольгой и Артёмом Тереховыми.

В завершение – вручение сувениров от 
ППО ТЧ-45 и дружеское чаепитие. 

Евгений ОФИЦЕРОВ,
председатель ППО ТЧ-45

Фото из архива ППО

Дорпрофжел на МЖД в канун празднования образования 
РОСПРОФЖЕЛ и Дня Победы организовал для членов 
профсоюза и их семей поездку на ретро-поезде в 
Республику Беларусь. 360 человек посетили Витебск 
и Полоцк. Программа получилась насыщенной и 
познавательной.

ТУРНИР МФП

Железнодорожники – первые!
25 апреля в Олимпийском центре 
им. братьев Знаменских команда 
Дорпрофжела на МЖД приняла 
участие в празднике спорта МФП,
приуроченном ко Дню международ-
ной солидарности трудящихся.

Участники испытали себя в стрелко-
вых состязаниях и преодолении по-

лосы препятствий.
Самой зрелищной стала дистанция в 

400 метров с двумя трассами, на кото-
рых были расположены восемь сложней-
ших этапов. Железнодорожники показа-
ли чудеса координации и выносливости, 
проходя такие испытания, как «Горка с 

канатом», «Руконогоход», «Тарзанка», 
«Кольца» и другие. Наши ребята прошли 
дистанцию, проявив командный дух и 
взаимовыручку. Стрелковые состязания 
включали две дисциплины – лазерный 
тир, где каждый участник выполнял про-
грамму «Антикриминал», и дартс.

По итогам соревнований сборная Дор-
профжела на МЖД заняла первое место. 

Первомайский праздник спорта вновь 
доказал, что участие в таких мероприя-
тиях – отличная возможность укрепить 
корпоративный дух, зарядиться энерги-
ей и доказать, что профсоюз – это еди-
ная команда, способная ответить на лю-
бые вызовы.

Анастасия АВДЮХОВА,
зам. зав. отделом социальной сферы

Дорпрофжела на МЖД
Фото автора

В Витебске железнодорожники познакомились с истори-
ческой частью города, посетили музей Марка Шагала, а 
также областной краеведческий музей, где смогли уви-

деть уникальные археологические находки.
В рамках программы и в соответствии с Меморандумом о 

развитии профессионального и гуманитарного сотрудниче-
ства в приграничных регионах между Белорусским профес-
сиональным союзом работников транспорта и коммуникаций 
(БелПрофТранс) и РОСПРОФЖЕЛ состоялось совместное 
торжественное мероприятие на площади Победы у монумента 
«Три штыка». Этот памятник был открыт 30 июня 1974 года в 
честь 30-летия освобождения Витебска от немецко-фашист-
ских захватчиков. С приветствием к собравшимся обратились 
председатель райпрофсожа Витебского отделения Белорус-
ской железной дороги Василий Адамович и его заместитель 
Анжела Костко. Участники почтили память павших минутой 
молчания и совместно возложили цветы к Вечному огню.

В Полоцке гости познакомились с историческим центром, уви-
дели Софийский собор, Борисов камень, прогулялись по Ниж-
не-Покровской улице. Путешественники увидели уникальные 
музыкальные часы, историческое здание Полоцкого государ-
ственного университета и прошли по его старинным коридорам.

Отдел социальной сферы Дорпрофжела на МЖД
Фото предоставлено информцентром 


